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  เมื ่อวันที่ 27 ตุลาคม 2568 ได้ดำเนินประชุมประจำเดือนตุลาคม ซึ ่งเป็นเดือนแรกประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 โดยมีบุคลากรภายในองค์การบริหารส่วนตำบลอีเซ ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร 
เจ้าหน้าที่ทุกคน จำนวน 53 คน สมาชิกสภา 12 เข้าร่วมกิจกรรม โดยมี นายสุวรรณ โสดา ตำแหน่ง นายก
องค์การบริหารส่วนตำบลอีเซ เป็นประธานเปิดงาน ซ่ึงในกิจกรรมในครั ้งนี ้มีการส่งเสริมให้บุคลากรใน
หน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ 
และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และเพื่อให้บุคลากรทุกคนในองค์กรและสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบลอีเซ นำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตนและรักษาคุณงาม
ความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Dos & 
Don’ts) ข้อควรทำ ข้อไม่ควรทำ 
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วันที ่ 19 กุมภาพันธ์ 2569 นายสุวรรณ โสดา นายกองค์การบริหารส่วนตำบลอีเซ มอบหมาย 

นางสาวศุภิสรา โสดา ผู้ช่วยนิติกร เข้าร่วม โครงการ KICK OFF ITA 2026 เพื่อยกระดับผลการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) โดยมี นายธาตรี สิริรุ่งวนิช รองผู้ว่า
ราชการจังหวัดศรีสะเกษ เป็นประธานเปิดโครงการขับเคลื่อนเพื่อพัฒนาและยกระดับคะแนนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ณ 
ห้องศรีลำดวนแกรนด์บอลรูม โรงแรมศรีลำดวน อำเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ  ในการนี้ นายนิรันดร 
ศรีภักดี ผู้อำนวยการสำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัดศรีสะเกษ พร้อมด้วยกลุ่มงานป้องกันการทุจริต ได้เข้า
ร่วมโครงการดังกล่าว โดยร่วมถอดบทเรียนและวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐในพื้นที่จังหวัดศรีสะเกษ ปี 2568  และร่วมวางแนวทางพัฒนาและยกระดับ
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  ในปี 2569 เพื่อยกระดับ
คะแนนให้สูงขึ้นอย่างเป็นรูปธรรมในทุกมิติ ในการนี้ นายนิรันดร ศรีภักดี ผู ้อำนวยการสำนักงาน ป.ป.ช. 
ประจำจังหวัดศรีสะเกษ พร้อมด้วยกลุ่มงานป้องกันการทุจริต ได้เข้าร่วมโครงการดังกล่าว โดยร่วมถอด
บทเรียนและวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐในพ้ืนที่
จังหวัดศรีสะเกษ ปี 2568  และร่วมวางแนวทางพัฒนาและยกระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ในปี 2569 เพ่ือยกระดับคะแนนให้สูงขึ้นอย่างเป็นรูปธรรมในทุกมิติ 


