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รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
องค์การบริหารส่วนตำบลอีเซ อำเภอโพธิ์ศรีสุวรรณ จังหวัดศรีสะเกษ 

 

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ 
ผลการใช้จ่าย

งบประมาณ(บาท) 

ระยะเวลาการ
ดำเนินการ 

 
1.โครงการพัฒนาศักยภาพผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิก
สภาท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ผู้นำ
ชุมชน ตลอดจนหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 

ได้เข้าร่วมอบรมสัมมนาตามโครงการพัฒนาศักยภาพผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภา
ท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ผู้นำชุมชน ตลอดจนหน่วยงานอื่นที่
เกี่ยวข้อง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 เพ่ือส่งเสริมให้คณะผู้บริหารท้องถิ่น 
สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ผู้นำชุมชน ตลอดจนหน่วยงาน
อ่ืนที่เกี่ยวข้อง ได้ศึกษาหาความรู้และประสบการณ์จากสถานที่ศึกษาดูงานต่างๆ 
เพ่ือเป็นแบบอย่างและแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น  
ณ จังหวัดเพชรบุรี และจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ จำนวน 53 ราย คือ 
1.นายสุวรรณ  โสดา ตำแหนง่ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลอีเซ 
2.นายสุรินทร์ ทักษิณ ตำแหน่ง รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลอีเซ 
3.นายสุนทร วงศ์คำจันทร์ ตำแหน่ง เลขาฯนายกองค์การบริหารส่วนตำบลอีเซ 
4.นายเบ้า  อนันตศิลป์ ตำแหน่ง ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลอีเซ 
5.นายนิรันดร์  ภูมิลา ตำแหน่ง รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลอีเซ 
6.นายถาวร  แพงยา ตำแหน่ง เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลอีเซ 
7.นางพนมพร   ดีใจ ตำแหน่ง สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลอีเซหมู่ที่ 1 
8.นายสมปอง  พงษาปาน ตำแหน่ง สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลอีเซหมู่ที่ 2 
9.นายเทวา บัวศรี ตำแหน่ง สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลอีเซหมู่ที่ 4 
10.นายก่าน เศรษศรี ตำแหน่ง สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลอีเซหมู่ที่ 5 
11.นายอภิรักษ์  ชัยศรี ตำแหน่ง สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลอีเซหมู่ที่ 7 
12.นายสมชาย  ไชยบุตร ตำแหน่ง สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลอีเซหมู่ที่ 8 

300,000 5-8 มีนาคม 2568 
จำนวน 4 วัน 
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โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ 
ผลการใช้จ่าย

งบประมาณ(บาท) 

ระยะเวลาการ
ดำเนินการ 

 
 13.นายวิเศษ เทียมใสย ตำแหน่ง สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลอีเซหมู่ที่ 9 

14.นายดาวิน  อินตะนัย ตำแหน่ง สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลอีเซหมู่ที่ 10 
15.นายบุญเลิศ  สมบัติ ตำแหน่ง สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลอีเซหมู่ที่ 11 
16.นายอาทิตย์  คำเนาว์ ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
17.พันจ่าเอกประยูร โคตรมูล ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม 
18.จ่าเอกประชาธิป  ถาวร ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
19.นางสาวศรัญญา  จันดำ ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชี 
20.นางสาวนารินทร์ อินทร์แก้ว ตำแหน่ง นักวิชการพัสดุ 
21.นางสาวรัชดา  โสพันธ์ ตำแหน่ง นักวิชาการจัดเก็บรายได้ 
22.นายอนรรฆ  พรหมคุณ ตำแหน่ง นักวิชาการเกษตร 
23.นางสาวนิษฐา  วงศ์คำจันทร์ ตำแหน่ง นักวิชการสาธารณสุข 
24.นายทักษิณ อู่นอก ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไป 
25.นายสุธีนันท์ พรหมทา ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
26.นางสาวรัชรินทร์  เชิงหอม ตำแหน่ง นักวิชการวัฒนธรรม 
27.นางภวัณรัตน์  พวงสวัสดิ์ ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ 
28.นายณรงค์  ศรีโพนทอง ตำแหน่ง เจ้าพนักงานป้องกันฯ 
29.นางพัฒนา บุตรสา ตำแหน่ง  ครู 
30.นางอำพร  ภูมิลา ตำแหน่ง ครู 
31.นางสาวศุภิสรา  โสดา ตำแหน่ง ผู้ช่วยนิติกร 
32.นางสาวรุจิราพร  สาแก้ว ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
33.นายสุชาติ   ก่ำเกลี้ยง ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันฯ 
34.นางสาวรัตนาภรณ์  ผมภักดิ์ ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 
35.นายจตุรงค์  ทองสำแดง ตำแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างโยธา 
36.นางสาวสุปราณี พรมรินทร์ ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
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โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ 
ผลการใช้จ่าย

งบประมาณ(บาท) 

ระยะเวลาการ
ดำเนินการ 

 
 37.นางสาวบัวสอน  ทองคำ ตำแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้ช่วย 

38.นางสาววัลยาภรณ์ บุญเสริม ตำแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้ช่วย 
39.นางศิริขวัญ สาธุ ตำแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้ชว่ย 
40.นายภาณุวัฒน์  คำสัตย์ ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ 
41.นายรักษาศักดิ์ สีตะริสุ ตำแหน่ง พนักงานสูบน้ำ   
42.นายศุภสิทธิ์  ศรีรักษา ตำแหน่ง พนักงานขับรถบรรทุกน้ำ 
43.นางสาววรรณภา  กุตาวัน ตำแหน่ง อปพร. 
44.นายณัฐพงษ์  ใจสุข ตำแหน่ง อปพร. 
45.นางสาวปริญญา  บุญมา ตำแหน่ง อปพร. 
46.นายธนากร แก้ววงษ์ ตำแหน่ง อปพร. 
47.นางสาวพัชรพรรณ เทียมใส ตำแหน่ง อปพร. 
48.นายสัมฤทธิ์  บุตรหมื่น ตำแหน่ง อปพร. 
49.นายเทพพร ประคองใจ ตำแหน่ง อปพร. 
50.นายเปลี่ยน ศิลาวงศ์ ตำแหน่ง อปพร. 
51.นายบุญเลี้ยง วงศ์สุโพธิ์ ตำแหน่ง อปพร. 
52.ดร.เพชรี โสดา  ผู้ติดตามนายก   
53.นายสุระพงษ์ เพ็ชรินทร์ ผู้ติดตามนายก 
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โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ 
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

(บาท) 

ระยะเวลาการดำเนินการ 
 

2.โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมแก่คณะ
ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงาน
ส่วนตำบล พนักงานจ้าง ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 
 

ได้เข้าร่วมอบรมสัมมนาตามโครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมแก่คณะผู้บริหาร
ท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สังกัดตำบลอีเซ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้รับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับจริยธรรม  
เพ่ือเป็นการพัฒนาจิตใจและเพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัดเทศบาลตำบลโดด สามารถ
นำหลักคุณธรรม จริยธรรมไปพัฒนาคุณภาพชีวิตในประจำวัน และประยุกต์ใช้ใน
การทำงานได้อย่างเหมาะสม ณ องค์การบริหารส่วนตำบลอีเซ จำนวน 43 ราย คือ 
1.นายสุวรรณ  โสดา ตำแหนง่ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลอีเซ 
2.นายวีระศักดิ์ ภาษี ตำแหน่ง รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลอีเซ 
3.นายสุรินทร์ ทักษิณ ตำแหน่ง รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลอีเซ 
4.นายสุนทร วงศ์คำจันทร์ ตำแหน่ง เลขาฯนายกองค์การบริหารส่วนตำบลอีเซ 
5.นายเบ้า  อนันตศิลป์ ตำแหน่ง ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลอีเซ 
6.นายนิรันดร์  ภูมิลา ตำแหน่ง รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลอีเซ 
7.นายถาวร  แพงยา ตำแหน่ง เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลอีเซ 
8.นางพนมพร   ดีใจ ตำแหน่ง สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลอีเซหมู่ที่ 1 
9.นายสมปอง  พงษาปาน ตำแหน่ง สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลอีเซหมู่ที่ 2 
10.นายเทวา บัวศรี ตำแหน่ง สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลอีเซหมู่ที่ 4 
11.นายก่าน เศรษศรี ตำแหน่ง สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลอีเซหมู่ที่ 5 
12.นายอภิรักษ์  ชัยศรี ตำแหน่ง สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลอีเซหมู่ที่ 7 
13.นายสมชาย  ไชยบุตร ตำแหน่ง สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลอีเซหมู่ที่ 8 
14.นายวิเศษ เทียมใสย ตำแหน่ง สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลอีเซหมู่ที่ 9 
15.นายดาวิน  อินตะนัย ตำแหน่ง สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลอีเซหมู่ที่ 10 
16.นายบุญเลิศ  สมบัติ ตำแหน่ง สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลอีเซหมู่ที่ 11 
17.นายอาทิตย์  คำเนาว์ ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
18.พันจ่าเอกประยูร โคตรมูล ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม 

ไม่ใช้งบประมาณ 23 ธันวาคม 2567 
จำนวน 1 วัน 
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โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ 
ผลการใช้จ่าย

งบประมาณ(บาท) 

ระยะเวลาการ
ดำเนินการ 

 
 19.จ่าเอกประชาธิป  ถาวร ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

20.นางสาวศรัญญา  จันดำ ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชี 
21.นางสาวจุฬาพันธ์ ทรัพย์มาก ตำแหน่ง นักพัฒนาชุมชน 
22.นางสาวนารินทร์ อินทร์แก้ว ตำแหน่ง นักวิชาการพัสดุ 
23.นางสาวรัชดา โสพันธ์ ตำแหน่ง นักวิชาการจัดเก็บรายได้ 
24.นายอนรรฆ พรหมคุณ ตำแหน่ง นักวิชาการเกษตร 
25.นางสาวนิษฐา วงศ์คำจันทร์ ตำแหน่ง นักวิชการสาธารณสุข 
26.นายสุธีนันท์ พรหมทา ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
27.นางสาวรัชรินทร์  เชิงหอม ตำแหน่ง นักวิชการวัฒนธรรม 
28.นายณรงค์  ศรีโพนทอง ตำแหน่ง เจ้าพนักงานป้องกันฯ 
29.นางพัฒนา บุตรสา ตำแหน่ง  ครู 
30.นางอำพร  ภูมิลา ตำแหน่ง ครู 
31.นางสาวศุภิสรา  โสดา ตำแหน่ง ผู้ช่วยนิติกร 
32.นางสาวรุจิราพร  สาแก้ว ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
33.นายสุชาติ   ก่ำเกลี้ยง ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันฯ 
34.นางสาวรัตนาภรณ์  ผมภักดิ์ ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 
35.นายจตุรงค์  ทองสำแดง ตำแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างโยธา 
36.นางสาวสุปราณี พรมรินทร์ ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
37.นางสาวบัวสอน  ทองคำ ตำแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้ช่วย 
38.นางสาววัลยาภรณ์ บุญเสริม ตำแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้ช่วย 
39.นางศิริขวัญ สาธุ ตำแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้ชว่ย 
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โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ 
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

(บาท) 

ระยะเวลาการ
ดำเนินการ 

 
 40.นายภาณุวัฒน์  คำสัตย์ ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ 

41.นายรักษาศักดิ์ สีตะริสุ ตำแหน่ง พนักงานสูบน้ำ   
42.นายศุภสิทธิ์  ศรีรักษา ตำแหน่ง พนักงานขับรถบรรทุกน้ำ 
43.นางพรศรี ไชยบุตร ตำแหน่ง แม่ครัว 

  

3. โครงการฝึกอบรมจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
360 องศา  

เข้าฝึกอบรมหลักสูตร การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 360 องศา ณ โรงแรมพรหม
พิมาน อำเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ 
1.นางสาวศุภิสรา โสดา ตำแหน่ง ผู้ช่วยนิติกร 
2.นายภาณุวัฒน์ คำสัตย์ ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

14,344 27 – 29 มีนาคม 2567 

4. โครงการฝึกอบรมบันทึกบัญชีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในระบบ new e-LAAS 
(อปท.) ประจำปี 2568 และการตรวจสอบ
รายงาน การนำเข้าข้อมูลย้อนหลัง ด้าน
งบประมาณ ด้านรายรับ รายจ่าย ในกรณณีที่
ระบบปิดปรับปรุงเพ่ือเข้าสู่ระบบ new e-
LAAS รุ่นที่ 5  

เข้าฝึกอบรมหลักสูตร การบันทึกบัญชีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระบบ new 
e-LAAS (อปท.) ประจำปี 2568 และการตรวจสอบรายงาน การนำเข้าข้อมูลย้อนหลัง 
ด้านงบประมาณ ด้านรายรับ รายจ่าย ในกรณณีที่ระบบปิดปรับปรุงเพื่อเข้าสู่ระบบ 
new e-LAAS รุ่นที่ 5 ณ โรงแรมกิจตรงวิลล์ จังหวัดอุบลราชธานี 
1.นางสาวรัชดา โสพันธ์ ตำแหน่ง นักวิชาการจัดเก็บรายได้ 

 
7,692 

 
28 – 30 มีนาคม 2568 

5.โครงการฝึกอบรมแนวทางการจัดทำ
งบประมาณ และการแก้ไขโครงการ การบริหาร
การเงิน การคลัง งบประมาณและการจัดซื้อจัด
จ้าง ของ อปท.  

เข้าฝึกอบรมแนวทางการจัดทำงบประมาณ และการแก้ไขโครงการ การบริหาร
การเงิน การคลัง งบประมาณและการจัดซื้อจัดจ้าง ของ อปท. ณ ศรีลำดวน อำเภอ
เมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ 
1.นางสาวสุปราณี พรมรินทร์ ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
2.พันจ่าเอกประยูร โคตมูล ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม 
3.นางสาวนารินทร์ อินทร์แก้ว ตำแหน่ง นักวิชาการพัสดุ 
 
 
 

18,564 1 – 3 พฤศจิกายน 
2567 
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โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ 
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ

(บาท) 

ระยะเวลาการ
ดำเนินการ 

 
6.โครงการฝึกอบรมบันทึกบัญชีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในระบบ new e-LAAS 
(อปท.) ประจำปี 2568 และการตรวจสอบ
รายงาน การนำเข้าข้อมูลย้อนหลัง ด้าน
งบประมาณ ด้านรายรับ รายจ่าย ในกรณณีที่
ระบบปิดปรับปรุงเพ่ือเข้าสู่ระบบ new e-
LAAS รุ่นที่ 9 

เข้าฝึกอบรมบันทึกบัญชีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระบบ new e-LAAS 
(อปท.) ประจำปี 2568 และการตรวจสอบรายงาน การนำเข้าข้อมูลย้อนหลัง ด้าน
งบประมาณ ด้านรายรับ รายจ่าย ในกรณณีที่ระบบปิดปรับปรุงเพื่อเข้าสู่ระบบ new 
e-LAAS รุ่นที่ 9 ณ โรงแรมกิจตรงวิลล์ จังหวัดอุบลราชธานี 
1.นางสาวศรัญญา จันดำ ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชี 
2.นางพัฒนา บุตรสา ตำแหน่ง ครู 

15,384 13 -15 มิถุนายน 
2568 

7.โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรแนว
ทางการจัดการการกองทุนหลักประกันสุขภาพ
ท้องถิ่น และค่าบริการดูแลระยะยาวด้าน
สาธารณสุขสำหรับผู้สูงอายุ ที่มีภาวะพ่ึงพิง 
(lct) ประงบประมาณ 2568 รุ่นที่ 7  

เข้าฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรแนวทางการจัดการการกองทุนหลักประกัน
สุขภาพท้องถิ่น และค่าบริการดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุขสำหรับผู้สูงอายุ ที่มีภาวะ
พ่ึงพิง (lct) ประงบประมาณ 2568 รุ่นที่ 7 ณ โรงแรมบ้านสวนคุณตา กอล์ฟแอนด์รี
สอร์ท จังหวัดอุบลราชธานี 
1.นางสาวนิษฐา วงศ์คำจันทร์ ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข 

7,692 8 – 10 ธันาวาคม 
2567 

8.โครงการฝึกอบรมบทบาทอำนาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด้านการเบิกจ่าย
งบประมาณ การเงินการคลังการพัสดุ การ
ประชุมสภา และหลัเกณฑ์แนวทางการเสนอ
ขอรับสนับสนุนเงินอุดหนุนเพาะกิจ 

เข้าฝึกอบรมบทบาทอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด้านการเบิกจ่าย
งบประมาณ การเงินการคลังการพัสดุ การประชุมสภา และหลัเกณฑ์แนวทางการ
เสนอขอรับสนับสนุนเงินอุดหนุนเพาะกิจ ณ โรงแรมแลโขง ริเวอร์รีสอร์ท อำเภอ
เขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี 
1.นายสุรินทร์ ทักษิณ ตำแหน่ง รองนายก อบต.อีเซ 
2.นายณรงค์ ศรีโพนทอง ตำแหน่ง เจ้าพนักงานป้องกันฯ 

16,920 22 – 24 สิงหาคม 
2568 
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-ปัญหา/อุปสรรค 
1. งบประมาณที่มีค่อนข้างจำกัด  ทำให้การพัฒนาความรู้ของเจ้าหน้าที่สามารถเข้ารับการฝึกอบรมได้เฉพาะหน้าที่ความรับผิดชอบเท่านั้น  สำหรับระเบียบอื่นๆ   
ที่เก่ียวข้องไม่สามารถเข้ารับการฝึกอบรมได้ 
2. บุคลากรบางคนยังไม่พร้อมจะเข้ารับการฝึกอบรม  เนื่องจากติดภารกิจและมีความรับผิดชอบทำให้ไม่สามารถเข้ารับการฝึกอบรมได้ 
- ข้อเสนอแนะ 
1. ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรเข้ารับการฝึกอบรมในหลักสูตรอ่ืนๆ  ที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงานด้วย  เช่น พรบ.การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ  การตรวจรับงานของ 
คณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง การควบคุมภายในการบริหารจัดการความเสี่ยง 
2. บุคลากรที่เข้ารับการฝึกอบรมแล้ว  ควรนำความรู้ที่ได้รับมาถ่ายทอดให้บุคลากรอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 
3. ควรมีการแลกเปลี่ยน  เรียนรู้  ระหว่างส่วนราชการ 
4. แนะนำให้บุคลากรที่ไม่พร้อมที่เข้ารับการฝึกอบรมนอกสถานที่ ให้เข้าอบรมผ่านระบบออนไลน์ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น Local MOOC 


